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FAQ ZURICH LIFE CARE
Cos’è una polizza TCM?
Una polizza Temporanea Caso Morte (TCM) è un contratto che garantisce, ai beneficiari designati, il 
pagamento di un capitale in caso di decesso dell’assicurato durante il periodo di copertura della 
polizza stessa.

Cosa copre la polizza Zurich Life Care?
La polizza garantisce ai beneficiari un capitale in caso di decesso dell’assicurato. Il premio è differen-
ziato in base a 8 fasce di età e all’importo di capitale scelto tra i due prestabiliti: 50.000 € o 
100.000€.

Devo scegliere solo uno dei due importi?
Sì, in fase di sottoscrizione, l’assicurato dovrà scegliere se garantire ai suoi beneficiari un capitale da 
50.000 € o un capitale da 100.000 €.

Chi può sottoscrivere il contratto?
Il contratto di polizza può essere sottoscritto dai destinatari diretti fino a 70 anni e 6 mesi e i loro fami-
liari di primo grado dai 18 anni fino a 70 anni e 6 mesi.

Chi sono i familiari di primo grado?
Sono il coniuge o convivente more uxorio, genitori e figli maggiorenni. Non è necessario che 
siano conviventi o a carico del destinatario diretto.

Cosa si intende per “more uxorio”?
La convivenza more uxorio può essere definibile da un’unione stabile e duratura tra due persone che 
liberamente scelgono di intrattenere una relazione affettiva vissuta in comunione di vita materiale. 
Può essere dimostrata tramite il certificato di stato di famiglia, ovvero in tutte le forme previste dalla 
giurisprudenza.

È necessaria una visita medica per sottoscrivere la polizza?
La polizza viene sottoscritta online, senza necessità di visita medica né di compilazione di questiona-
rio anamnestico.

Il capitale è esentasse?
Sì, il capitale è esentasse.

Il premio annuo rimane fisso?
Zurich Investment Life si impegna a mantenere fisso il premio per tutta la durata del contratto quin-
quennale, al termine del quale la compagnia potrà formulare, in continuità amministrativa, una nuova 
proposta di premio annuo valida per tutto il quinquennio successivo.

Il premio annuo è detraibile?
Sì, il premio annuo è detraibile al 19%.

Sono vincolato/a a mantenere il contratto per 5 anni?
L’assicurato/a può rescindere il contratto quando vuole semplicemente smettendo di pagare il 
premio annuo.

Il contratto è personale?
Il contratto è personale, rimanendo nella disponibilità dell’assicurato/a anche qualora il soggetto non 
dovesse far più parte del gruppo di appartenenza a cui è dedicata la presente proposta.


